ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
SENATUL UNIVERSITAR
Telefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro

Hotararea nr. 252/15.12.2021
cu privire la aprobarea

Programului operational pentru anul 2022

In baza Hotirarii Consiliului de Administratie nr. 669/08.12.2021 cu privire la inaintarea citre Senatul
ASE a propunerii de aprobare a Programului operational pentru anul 2022;

In conformitate cu prevederile art. 213 alin. 2 lit. ¢) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale,
modificata si completatd, ale art. 38 pct. 2 din Carta ASE, ale art. 3 pct. 2 din Regulamentul de organizare
si functionare a Senatului ASE, precum si ale Hotararii Senatului nr. 8/22.01.2020;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea Programului operational pentru anul 2022, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Dumitru MIRON Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridica si Contencios Administrativ
Consilier Juridic Elena GAMAN



P11

PROGRAM OPERATIONAL AFERENT ANULUI 2022

irea calitatii procesului educational si orientarea catre cerintele pietei muncii

Anexa

la HS nr. 252/15.12.2021

Standard aferent anului | Perioada de realizare
Indicator de performanta Activitati si indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabil 2022 aferenta anului 2022
P11 |Numarul studentilor Studenti inscrisi la programele de studii Tn conformitate cu evolutia la nivel national si/sau regional din anual Prof. dr. Roxana Sarbu, Tn conformitate cu ian-dec 2022
invatamantul superior economic Prof. dr. Florina Mohanu evolutialanivel national
Decani, prodecani si/sau regional din
responsabili cu activitatea | invatamantul superior
didactica. economic
Ponderea studentilor carefsi continua studiilein ASE 55% anual Prof. dr. Roxana Sarbu, 55% fan-dec 2022
Prof. dr. Florina Mohanu
Decani, prodecani
responsabili cu activitatea
didactics.
IP1.2|Gradul desatisfactieastudentilor privind Anchetala nivelul studentilor privind procesul didactic Tanchetd anual Prof. dr.lon Smeureanu Tanchetd ian-dec 2022
programele destudii Decani,
Prodecani responsabili cu
activitatea didactica
P13 |Ratadeabsolvire aprogramelor destudii Procentul deabsolvire pe programe de studii pe total ASE 60% anual Prof. dr. Roxana Sarbu, 60% ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani responsabili cu
activitatea didactics, cadre
didactice.
P14 |Insertia pe piata muncii Platforma e-alumni: comunitatea virtuald a absolventilor 50% din absolventii din fiecarean inscrisi pe platforma anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 50% din absolventii din ian-dec 2022
Decanii, fiecare an inscrisi pe
Prodecani platforms
Studiu privind evolutia cerintelor de pe piata muncii, care sa stea 2 studii de piata perioada mandatului Prof. dr. Roxana Sarbu, Prof. 2 studii de piata perioada mandatului
labaza reanalizirii si ajustarii programelor de studii universitare, dr. Dorel Paraschiv, Decanii
pregtirii specifice a studentilor si anticiparii ofertei
educationale complementare
C progi demasterat p i 6 programe perioada mandatului Prof. dr. Dorel Paraschiv, 6 programe permanent
parteneriat cu mediul economico-social Prof. dr. Roxana Sarbu
Decani,
Prodecani responsabili cu
mediul deafaceri
studenti
‘Anchetala nivelul absolventilor privind statutul pe piata muncii Tancheta pean anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, Tanchetd pean ian-dec 2022
Prof. dr. Roxana Sarbu,
Director COCC Conf. Dr.
Camelia Staiculescu
Decani,
Prodecani responsabili cu
mediul deafaceri, studenti
1P1.5 |Numarul programelor destudii cu predarein limbi | Consolidarea programelor de studii de masterat si doctorat cu 6 programe perioada mandatului Prof. dr. Marius Profiroiu, 6 programe permanent
striine predarein limbi striine Prof. dr. Mirela Aceleanu,
Prof. dr. Roxana SARBU,
Decani
1.P1.6. [Evaluarea externaa calitatii procesului Evaluarea externa a programelor de studii in vederea ierarhizarii Prima clasa din domeniul stiintelor economice perioada mandatului Prof. dr. Roxana Sarbu, Prof. | Prima clasa din domeniul | perioada mandatului
educational acestora conform reglementarilor ministerului de resort dr. Dorel Paraschiv, Decanii stiintelor economice
Certificarea periodica a programelor de studii de catre ARACIS si Toate programele de studii de licenta si masterat perioada mandatului Prof. dr. Roxana Sarbu, Prof. destudii| perioada
obtinerea calificativului “Incredere” dr. Dorel Paraschiv, Decanii | de licentd si masterat
Certificarea periodica institutionala de catre ARACIS Mentinerea gradului deincredere ridicat perioada mandatului Prof. dr. Roxana Sarbu, Prof. | Mentinereagradului de | perioadamandatului
dr. Dorel Paraschiv, Decanii incredereridicat
Reacreditarea internationals a programelor de studii de MBA 1 program reacreditat perioada mandatului Prof. dr. Roxana Sarbu, Prof. | 1 program reacreditat | perioada mandatului
dr. Dorel Paraschiv, Decanii
P17 |Modernizare Campusvirtual Integrarea de noi functionalitai la nivelul platformelor utilizate | 2 functionalitati (instrumente pt elaborarea cursurilor on-line si perioada mandatului Prof. dr. lon Smeureanu, 2 functionalitati permanent
decadrele didactice din AS.E. webseminar) Decani, (instrumente pt
Echipa SIMUR, elaborarea cursurilor on-
DirectiaTIC linesi webseminar)
Actualizarea metodologiel pentru implementarea sistemului 1 metodologie actualizat perioada mandatului Prof. dr. lon Smeureanu, 1 i izats
blended learning Decani, Prodecani,
DirectiaTIC
P18 |Modernizarea Bibliotecii Achizitie fond cartesi publicatii stiintifice 1 procedurd deachizitie anual anual Prof. dr. Alina Dima 1 procedura deachizitie fan-dec 2022

anual

Asigurarea numarului delocuri in biblioteca

5% din numarul studentilor

perioada mandatului

Prof. dr. Alina Dima

5 % din numarul

perioada mandatului

Completareasi dezvoltarea fondului curent de publicatii
romanesti si stréiine, inclusiv accesul online

crestere cu 25%

perioada mandatului

Prof. dr. AlinaDima

cresterecu 5%

ian-dec 2022




IP2D It cerceta

Indicator de performanta

Activitati si indicatori de realizare Standard minim Perioada de evaluare Standard aferent anului Perioada de realizare
2022 aferentaanului 2022
IP2.1 |Clasificarea universitatii Evaluarea externa periodica, conform reglementarilor in vigoare | Mentinerea universitatii pe prima pozitie in domeniul stiintelor perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima, Mentinerea universitatii perioada mandatului
economice si administrarea afacerilor Prof. dr. MirelaAceleanu, | pe prima pozitiein
Decani, domeniul stiintelor
Prodecani responsabilicu  |economicesi
cercetarea stiintific administrarea afacerilor
IP2.2 [Initiative de atragere de fonduri pentru cercetare | Sesiuni de dezbatere si consultanta pentru scrierea de proiecte la| In conformitate cu numarul de lansari de competitii de proiecte anual Prof.dr. Alina Dima Tn conformitate cu an-dec 2022
fiecar e lansati in prog led etare de citre autoritatatea national3 competenti si cele numirul de lansiri de
internationale in domeniul cercetarii competitii de proiecte de
cétreautoritatatea
nationali competents si
celeinternationale in
domeniul cercetdrii
Actualizarea permanenta a site-ului A.S.E. st DMCI, cu anunturi | In conformitate cu numarul de lansari de competitii de proiecte anual Prof.dr. Alina Dima Tn conformitate cu an-dec 2022
privind competitiile de proiecte de cercetare lansate de citre autoritatatea national competent si cele numarul de lansiri de
internationale in domeniul cercetarii competitii de proiecte de
catreautoritatatea
national competent3 si
celeinternationale in
domeniul cercetarii
IP2.3 |Intensitatea cercetarii stiintifice Serie working paper pentru activitatea de cercetare studenteasca 1 serie working paper perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima 1 serie working paper an-dec 2022
Director CSUD,
Directori $coli Doctorale,
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifics,
Directori centre de cercetare.
Promovarea revistelor editate de A.S.E. 5i a manifestarilor Cresterea cu 10% anumarulu dexd bazeded perioada Prof.dr. Alina Dima minim 2 indexari ale unei ian-dec 2022
prestigiu/de ti i 3 inAS.E. revistelor/publicatiilor manifestarilor stiintifice editate de A.S.E. Prof. dr. Marius Profiroiu, reviste editate de ASE sau a
Decani, unei conferinte
Prodecani responsabili cu desfasuratein ASE
cercetarea stiintifica.
Conferinte internationale organizate minim 12 conferinte anual Prof.dr. Alina Dima, minim 12 conferinte jan-dec 2022
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifica
Participari la conferinte internationale de prestigiu 150 de participari anual Prof. dr. Alina Dima, 150 de participari ian-dec 2022
Director CSUD,
Directori Scoli Doctorale,
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifics,
Directori centre de cercetare.
P24 Dezvoltarea competentelor de cercetare ale Conferinte, seminarii, ateliere de lucru dedicate tinerilor 11 evenimente anual Prof. dr. Alina Dima, 11 evenimente ian-dec 2022
tinerilor cercetitori in scopul partajarii i dezvolt; Director CSUD,
Directori coli Doctorale,
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifics,
Directori centre de cercetare.
Studenti de la masterat si doctorat implicati in echipe mixte de 100 studenti perioada mandatului Prof. dr. Alina Dima, 25 studenti fan-dec 2022
cercetare Director CSUD, Directori
Scoli Doctorale,
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifica
Directori centre de cercetare.
P25 a, prin instr ifice, a ea itatii activitatii pentru 50 premii anual Prof.dr. Alina Dima, 50 premii sept-dec 2022
complexititii obtinerii de rezultatein activitatea |publicarea celor mai bunearticolein reviste/publicatii Decani,
de cercetare I151/SCOPUS din straina impact i inierarhizarea Prodecani responsabili cu
national si international3 a universitatii cercetarea stiintifica
Premil de excelenta pentru cercetarea studenteasca 22 premii (cate doua pe fiecare facultate) anual Prof. dr. Alina Dima, 22 premii (cate doua pe fan-dec 2022
Prof. dr. Dorel Paraschiv, fiecare facultate)
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifica.
Nivel valoric de recunoastere acomplexitétii activitatii de min 500 Euro/articol anual Prof.dr. Alina Dima min 500 Euro/articol sept-dec 2022
publicaredearticolein reviste indexate SCOPUS
Nivel valoric de recunoastere a complexitaii acti zona galbend min 500 Euro/articol; Zzonarosie |anual Prof.dr. Alina Dima zona galben3 min 500 sept-dec 2022
publicare dearticolein reviste ISI in stréinitate din zona galbena min 1500 Euro/articol Euro/articol;
si rosie zonarosie min 1500
Euro/articol
IP2.6 [Managementul inovarii si cunostintelor Sistem d al inovarii si in domeniul 1 sistem implementat perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima 1 sistem implementat ian-dec 2022
cercetirii stiintifice
Echipe de cercetare interdisciplinara de excelenta 2 echipe de cercetare anual Prof.dr. Alina Dima, 2 echipe de cercetare ian-dec 2022
prof. dr. Margareta Florescu,
Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifica
Parteneriateincheiate cu Academia Romand, institutele S parteneriate perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima, 1 parteneriat ian-dec 2022
nationale de cercetare si statiunile de cercetiri in vederea prof. dr. Margareta Florescu,
participarii la proiecte de cercetare nationale si internationale Decani,
Prodecani responsabili cu
cercetarea stiintifica
T tirea procedurilor/ internein 1 set de proceduri/ regulamente perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima 1 set de proceduri/ an-dec 2022
domeniul cercetarii
Extinderea accesului la baze de date istorice (Bloomberg, 1baza dedateistorice anual Prof.dr. AlinaDima 1baza dedateistorice ian-dec 2022
Wharton research, Data Services - WRDS, Datastream).
Achizitionarea de noi licente pentru programe informatice 1licenta anual Prof.dr. Alina Dima 1 licents fan-dec 2022
Actualizarea/adaptarea modulului informatic pentru 1 modul actualizat/adaptat in cadrul sistemului informatival | perioada mandatului Prof.dr. Alina Dima 1 modul ian-dec 2022
perfectionarea raportarii rezultatelor cercetarii in conformitate AS.E. actualizat/adaptat in

cu cerintele unittilor din subordineasi coordonarea
ministerului de resort pentru finantarea invitamantului
superior, respectiv cu cerintele pentru evaluarea internd a
cadrelor didactice

cadrul sistemului
informatival A.S.E.




IP 3 Recunoasterea, valorizarea sid Itarea i iuman
Standard aferentanului | Perioadade realizare
Indicator de performant3 Activitati i indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabili 2022 aferenta anului 2022
IP3.1 |Gradul desatisfactieal personalului universitatii | Studiu cu privirela satisfactia angajatilor Academiei de Studii 1studiu anual Prof. dr. Catalin Dobrea, Tstudiu ian-dec 2022
Economice din Bucuresti (atét cadre didactice, cat si personal Prof. dr. Roxana Sarbu,
administrativ), valorificarea si integrarea rezultatelor acestuia Director General
Administrativ
1P3.2 |Facilitati pentru personalul universitatii Parteneriate incheiate pentru crearea de facilitati din partea B Perioada mandatului Prof. dr. Dorel Paraschiv, 1 ian-dec 2022
bancilor/unitatilor medicale pentru cadrele didactice, Prof. dr. Catalin Dobrea,
administrativ si studenti Conf. dr. Dan Dumitrescu
Protocoale cu universitati din tara, pentru efectuarea unor 2 Perioada mandatului Prof. dr. Dorel Paraschiv 2 ian-dec 2022
schimburi de locuri de cazare, lamunte si lamare, pentru
angajatii Academiei de Studii Economice din Bucuresti
IP 4 C lid si relatiilor inter: |
Standard aferent anului | Perioadade realizare
Indicator de Activitti si indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare 2022 aferenta anului 2022
1P4.1 |Internationalizarea universitatii Participari la evenimente organizatein cadrul 5 evenimente anual Prof. dr, Marius Profiroiu, 5 evenimente ian-dec 2022
retelelor/asociatiilor profesionale i a diverselor institutii Decani,
internationale Prodecani,
Directori de departamente.
Afilieri Ia noi retele universitare/asociatii profesionale 2 afilieri anual Prof. dr. Marius Profiroiu, 2 afilieri ian-dec 2022
internationale Decani, Prodecani.
Acorduri de colaborareincheiate cu universitati din strainatate 3acorduri anual Prof. dr. Marius Profiroiu, 3acorduri ian-dec 2022
Decani, Prodecani.
Participari in diferite consortii si aliante pentru accesarea unor 10 parteneriate perioada mandatului Prof. dr. Marius Profiroiu, 10 parteneriate perioada mandatului
programe cu finantare europeani si international (Orizont Decani, Prodecani.
2020, "Horizon Europe", programe ale Bancii Mondiale,
Programul Operational Capital Uman, POCAetc.)
Participari la targuri internationale de prezentare a ofertei 5 parti anual Prof. dr. Marius Profiroiu, 5 participari ian-dec 2022
educationalea universitatii noastre Decani,
Prodecani.
Cresterea numarului de studenti stréini care vin sa studiezein Tn conformitate cu media nationala din invatdmantul superior anual Prof. dr. Marius Profiroiu, Tn conformitate cu media ian-dec 2022
Academia de Studii Economice din Bucuresti, atét din tarile UE, economic Decani, Prodecani. nationala din
cat si din alte tari invatamantul superior
economic
1P4.2 | Mobilitatea internationala a cadrelor didacticesi |Numarul de cadre didactice si de cercetare beneficiare de 250 anual Prof. dr. Marius Profiroiu, 100 ian-dec 2022
de cercetaresi a studentilor mobilitati internationale Decanii,
Prodecani.
Numarul de studenti beneficiari de mobilitati internationale 250 anual Prof. dr. Marius Profiroiu, 150 ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
IP5 Cresterea implicarii studentilor in managementul universitatii si imbunatatirea ditiilor sociale ale
Standard aferentanului | Perioadade realizare
Indicator de performant3 Activitati i indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabil 022 aferenta anului 2022
IP5.1. [Implicarea studentilorin Studenti membriin CA 2 studenti anual Rector, Prorectori 2 studenti ian-dec 2022
universitar ntalniri consultative cu studentii 2intalniri anual Rector, Prorectori 2intélniri ian-dec 2022
5.2 [ ata socialeal, Locuri devoluntariat 30 locuri anual Prof.dr. Dorel Paraschiv 30 locuri ian-dec 2022
IP5.3  |Actiuni ale studentilor Scoli deVara 5 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 2 ian-dec 2022
Decani,
Prodecani.
Evenimente ale studentilor sustinute de catre AS.E. 25 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 25 ian-dec 2022
Decani,
Prodecani.
P54 [Burse Burse acordate din venituri proprii 30 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv 30 ian-dec 2022
IP5.5 |Practicasi internship Locuri de practica si internship oferite de ASE 2000 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 2000 ian-dec 2022
Decani,
Prodecani.
Parteneriate noi incheiate pentru practica si internship anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, ian-dec 2022
Decani,
15 Prodecani. 15
IP5.6 |Consilieresi orientarein cariera Specialisti 15 anual Director Centrul de 15 ian-dec 2022
Consilieresi Orientarein
Carierd
Activitati de consiliere 1500 anual Director Centrul de 1500 ian-dec 2022

Consilieresi Orientarein
Cariers




IP 6. Consolidarea si dezvoltarea rela

lor cu mediul economico-social

Standard aferentanului | Perioada de realizare
Indicator de performanta Activitati si indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabil aferenta anului 2022
1P6.1 |Noi afilieri institutionale Participari la evenimente organizate in cadrul 50 evenimente anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 50 evenimente ian-dec 2022
retelelor/asociatiilor profesionale i a diverselor institutii Decanii,
Prodecani.
Afilieri I noi retele/asociatii profesionale 2afilieri anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 2afilieri ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
Consilii Consultative ale facultatilor 12 consilii perioada mandatului Prof. dr. Dorel Paraschiv, ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
12 consilii
IP6.2 |Interactiunea cu mediul deafaceri si social Parteneriate cu mediul de afaceri si social 22 parteneriate anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 22 parteneriate ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
Evenimente organizate cu mediul de afaceri si social 75 evenimente anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 75 evenimente ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
Tntalniri ale Consiliului Consultativ A. 2intalniri anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 2intalniri ian-dec 2022
P63 Universitate antreprenoriala Surse definantare nou atrase 2 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 2 ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
Publicatii realizate pentru mediul de afaceri 1 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 1 ian-dec 2022
Decanii,
Prodecani.
Initiative de afaceri sustinute de catre A.S.E. in Societatea 3 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 3 ian-dec 2022
Antreprenorial Studenteasca Decanii,
Prodecani.
IP 7 Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii si imbunatatirea itatii de finantare a a
Standard aferentanului | Perioada de realizare
Indicator de performanta Activitati si indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabil 02, aferenta anului 2022
1P7.1 |Realizarea de noi spatii deinvatamant si cazare | Modernizarea spatiilor de cazarea studentilor 2 anual Prof.dr. lon Smeureanu, Prof. 2 ian-dec 2022
dr. Dorel Paraschiv
Director General
Administrativ,
Serviciul Tehnic- Investitii
1P7.2 Tmbunatatirea conditiilor demunca Achizitionarea de calculatoare performante 250 calculatoare anual Prof.dr. lon Smeureanu, Prof.| 250 calculatoare ian-dec 2022
dr. Dorel Paraschiv
Director General
Administrativ,
Serviciul Tehnic- Investitii
tionarea sau unor aplicatii infor t | 1licenta pentru progr i pentru anual Prof.dr. lon Smeureanu, Prof. Tlicenta pentru ian-dec 2022
pentru activitatea didactica si administrativa+C128 analiza datelor economice dr. Dorel Paraschiv programeleinformatice
Director General specializate pentru analiza
Administrativ, datelor economice
Serviciul Tehnic- Investitii
1P7.3. |Pondereafinantarii Ponderea finantarii din cercetare 5% din totalul veniturilor proprii anual Prof. dr. Catalin Dobrea, 5% din totalul veniturilor ian-dec 2022
Prof. dr. Alina Dima proprii
Ponderea finantarii din sponsorizaresi donatii 5% din totalul veniturilor proprii anual Prof. univ. dr. Dorel 1% din totalul veniturilor ian-dec 2022
Paraschiv proprii
1P 8. Tmk atirea imaginii i
Standard aferentanului | Perioada de realizare
Indicator de performanta Activitati Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responsabil 2022 aferenta anului 2022
1P8.1 |Comunicaresi PR Buletin informativ 12 anual Rector, Prof. dr. Florina 12 ian-dec 2022
Mohanu
Newsletter Consortiu Universitaria 4 anual Prof. dr. Florina Mohanu 4 ian-dec 2022
Cresterea gradului de utilizare a ResearchGate, Linkedin etc. 10 anual Prof.dr. Smeureanu lon 10 ian-dec 2022
Decanii
P82 |Promovarea programelor de studii Campanii Caravana A S.E. 1 anual Prof. dr. Florina Mohanu, 1 ian-dec 2022
decanii si prodecanii
Parteneriate cu licee/colegii 25 anual Prof. dr. Florina Mohanu, 25 ian-dec 2022
decanii si prodecanii
Actiuni de tip schimb de experienta cu cadrele didactice din licee 10 anual Prof. dr. Florina Mohanu, 10 ian-dec 2022
decanii si prodecanii
P83 Promovare prin evenimente Actiuni culturalea care A.S.E. este co-organizator B anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 5 ian-dec 2022
Prof. dr. Florina Mohanu
Expouitii, pe teme cultur decatre anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, ian-dec 2022
AS.E. 10 Prof. dr. FlorinaMohanu 10
Participari la targuri nationale de profil B anual Prof. dr. Florina Mohanu, 5 ian-dec 2022
decanii si prodecanii
Organizarea Galei Excelentei in ASE 1 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 1 ian-dec 2022
Prof. dr. Florina Mohanu
Organizarea Concursului pentru elevi " Elevii de astazi, 1 anual Prof. dr. Dorel Paraschiv, 1 ian-dec 2022
i demaine” Prof. dr. Florina Mohanu
IP 9. Promovarea unui performant, participativ si transparent
Standard aferentanului | Perioada de realizare
Indicator de performanta Activitéti si indicatori de realizare Standard minim (mandat) Perioada de evaluare Responbil aferenta anului 2022
IP9.1 |Management participativ Consultari cu membrii comunitatii A.S.E. cate 2 pentru studenti si personal didactic-auxiliar si nedidactic anual Rector, prorectori cate2 pentru student ian-dec 2022
personal didactic-auxiliar
si nedidactic
IP9.2 [Management strategic C Comparti deanali - 1 compartiment perioada mandatului Rector 1 compartiment permanent
financiare pentru suport decizional
1P9.3  |Debirocratizare Simplificarea procedurilor adminstrative ‘minim o procedura anual Rector, prorectori, director minim o procedura ian-dec 2022

general administrativ

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Dumitru MIRON

Rector

Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR
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